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(1) En el Plan de Estudios del Mdster en Psicologia de la Educacion: Avances en Intervencior
Practicum del  Psicoeducativa y Necesidades Educativas Especiales se contempla la realizacién obligatoria de
madster: horas, 250 horas (11 ECTS) (220h de presencialidad y 30h de realizacidn de memorias y preparacion).
semestre, Dichas practicas se realizaran a lo largo del segundo semestre del curso (entre febrero y junio).

objetivey 5 iemivo
CompetenC|aS-

El mdédulo del practicum tiene como principal objetivo transferir los conocimientos tedricos
trabajados en el Master a una situaciéon de inmersién profesional, por lo que persigue
desarrollar el conocimiento de la actuacién profesional en diferentes ambitos de actuaciony
el desarrollo de competencias de caracter profesionalizador dentro de la actividad real de un
centro de trabajo.

COMPETENCIAS
Competencias genéricas:

CB1: Capacidad para aplicar los conocimientos y de resolucidn de problemas en entornos
nuevos o pocos conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con la Psicologia de la Educacién y las Necesidades Educativas Especiales.

CB2: Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacidon de sus conocimientos
Yy juicios.

CB3: Capacidad para gestionar conocimiento e informacién avanzados sobre investigacion e
intervencién diversos.

CB4: Capacidad de comunicar sus conclusiones y los conocimientos y las razones ultimas que
las sustentan- a publico especializado y no especializado de un modo claro y sin
ambigliedades.

CB6: Competencias ligadas al uso de metodologias e instrumentos de investigacidn basicos
en este ambito.

CB7: Capacidades personales e interpersonales para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializados y competitivos.

CB8: Capacidades sociales para trabajar, mediar, negociar, coordinar y liderar personas y
grupos.

CB9: Capacidad de aprender a aprender, es decir, de desarrollar las habilidades de
aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrd de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

Competencias especificas:

CE3: Evaluar e intervenir en programas, procesos y practicas psicoeducativas, para promover
y mejorar el desarrollo psicoldgico integral de personas de todas las edades, los
procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas.

CEA4: Diseiiar, planificar, y desarrollar productos y servicios educativos.

CE5: Disefiar e implementar situaciones de intervencidon en los procesos de aprendizaje
ajustadas a contextos sociales especificos.

CE6: Competencias para recoger, transcribir, analizar datos y generar nuevos conocimientos
sobre el aprendizaje mediatizado por nuevas tecnologias en nuevos contextos educativos.



(2)
Modalidades

(2.1)
Las practicas
externas.

(2.2)

Las practicas
internas de
investigacion

CE8: Capacidades para recoger datos, analizar, intervenir y hacer investigacion/intervencion
sobre procesos psicolégicos relacionados con el aprendizaje de la comunicacién y el lenguaje
oral, escrito, firmado y asistido; contextos familiares y escolares; en situaciones monolinglies
y multilingtes.

CCAl: Capacidades para gestionar y promover la coordinacién con otros profesionales,
departamentos e instituciones.

CCA2: Capacidades para responder a las demandas de las instituciones y de la administracion
relativas a la elaboracion de informes, dictamenes, memorias, programas, etc.

CED1: Capacidades para comportarse, tanto en la actividad profesional, de acuerdo con el
codigo deontoldgico del psicdlogo/psicdloga.

Se puede elegir entre dos modalidades de practicas denominadas practicas externas y
practicas internas. Las externas consisten en prdcticas profesionalizadoras a realizar en
centros colaboradores externos a la Universidad de Sevilla. Las internas consisten en
practicas de investigacion a realizar en alguno de los grupos de investigacién de la Facultad
de Psicologia vinculados al master.

Practicas . .
Profesionalizadoras En Centros Colaboradores
Externas
Practicas . L En Grupos de Investigacion de la
De investigacion . ,
Internas Facultad de Psicologia

Las practicas externas consisten en la realizacién supervisada de actividades profesionales
propias de la intervencion psicoeducativa y las necesidades educativas especiales en
contextos formales o no formales de intervencion.

Se desarrollan en centros externos a la US que tienen firmados convenios de colaboracion
con la Universidad de Sevilla en los que un/a profesional de dicho centro, denominado
tutor/a profesional, se encargara de supervisar el trabajo del estudiante

Ademas del tutor/a profesional, cada estudiante contara con un/a tutor/a académico/a que
es personal docente del master que le orientard en el desarrollo de las practicas. También es
tarea del tutor/a académico/a estar en contacto con el tutor/a profesional para el
seguimiento de las tareas a realizar por el/a estudiante del master y para resolver cualquier
incidencia que pueda presentarse a lo largo de ellas.

Las practicas internas de investigacion consisten en la realizacidn supervisada de actividades
investigadoras relacionadas con la intervencién psicoeducativa y/o las necesidades
educativas especiales.

Se desarrollan en grupos de investigacion de la Facultad de Psicologia vinculados al master
bajo la supervision y tutela profesional de profesorado del grupo de investigacion en el que
el/a estudiante hace las practicas y la tutela académica de profesorado del master. Ambas
tutelas, profesional y académica, coinciden, en este caso, en una misma persona.



(3)
Funciones de
losy las
tutores

(4)
Procedimiento
de solicitud y
adscripcion a
un centro de
practicas.

Ambas modalidades de practicas contaran con una tutoria académica, asignada a un
profesor/a del master, cuyas funciones incluyen el contacto previo al inicio de las practicas
con el alumnado y la gestidn del inicio de sus practicas, en el que debera presentarse, dar a
conocer la guia de practicas y resaltar la importancia del cumplimiento de las fechas
establecidas y procedimientos administrativos ligados a la realizacion de las practicas,
facilitando el contacto de la Unidad de Gestidn de Practicas (ugp@us.es) para la resolucidn
de dudas administrativas sobre las mismas. Asimismo, debera orientar sobre los objetivos de
las practicas, su caracter obligatorio y los sistemas de evaluacién establecidos para las
practicas, de acuerdo con la presente guia. El tutor académico sera también responsable del
primer contacto con el tutor/a profesional para la gestion del inicio de las practicas. La forma
y contenido de dicho contacto podra adaptarse a las circunstancias particulares del caso, pero
debera incluir en todo caso la informacién bdsica proporcionada en el modelo de email de
contacto (ver anexo). Ademas, el tutor/a académico/a serad el responsable de promover
contactos durante el periodo de practicas para el seguimiento del progreso del estudiante.

En las practicas externas, se designara un tutor/a profesional entre los profesionales que
trabajen en el centro de practicas, cuyas funciones consistiran en la concrecion del proyecto
formativo del estudiante, de acuerdo con los objetivos y competencias establecidos en esta
titulacién y el horario para las practicas, asi como la supervision del trabajo realizado por el
estudiante durante las mismas. Forma parte también de las funciones de los y las tutores
profesionales dar respuesta a los contactos iniciados por el tutor/a académico para acordar
el inicio de las practicas y su seguimiento. Asimismo, el tutor/a profesional deberd comunicar
al tutor/a académico/a cualquier incidencia que pudiera afectar al desarrollo de las practicas
del estudiantado tutorizado.

Junto a lo anterior tutores académicos y profesionales ostentaran también las funciones
propias del proceso de evaluacidn, de acuerdo con lo establecido en el apartado 7 de esta
guia.

En la modalidad de practicas de investigacidn la tutoria académica asumird el conjunto de las
funciones descritas, adoptando el doble rol de tutor/a académico y profesional del
estudiante.

El proceso de solicitud y adscripcion de la plaza debe hacerse a través de la plataforma iCARO.
El procedimiento para iniciar se presenta en la siguiente tabla:

PRIMERO » SEGUNDO TERCERO SEXTO

Entrar en [CARO: » Entraren iCARO: » Asignacion provisional CONTACTAR CON
" Accesodemandante » Accesodemandante

 Nuevo demandante EL TUTOR/A

o Cumplimentar los datos » Entrarconia clave CUARTO ) ACADEMICO/A
que se solicitan » Seleccionar “Prdcticas » Reclamacionesy
Curriculares” correcionde errores PARA ORGANIZAR
» Seleccionar Mdster de EL INICIO DE LAS
Psicologiade la ,
Educacicn. QUINTO PRACTICAS

» Asignacion definitiva de
plazasy tutor/a académico/a

» Seleccionarplazas por
orden de preferencia



mailto:ugp@us.es

FECHAS CLAVE:
1. INSCRIPCION DEL ALUMNADO EN iCARO: hasta el 15 de enero de 2026

Todo el alumnado tiene que inscribirse en icaro https://us.portalicaro.es/

Primeramente, deben seleccionar universidad y adscribirse a Practicas Curriculares, después
y a la hora de cumplimentar los "datos académicos", deben incluir el Master en Psicologia de
la Educacién (es decir, que no pongan Grado o cualquier otro).

2. PLAZO DE SOLICITUD DE PRACTICAS: 23 a 26 de enero de 2026

El alumnado vera toda la oferta de plazas (centro de practicas, direccion, actividades,
calendario, etc.) y seleccionara tantas plazas como quiera, en funcién de sus preferencias.

3. ASIGNACION PROVISIONAL DE PLAZAS: 27 de enero de 2026

Recibimos la asignacién provisional de la Unidad de Gestion de Practicas (UGP) y pasamos a
publicarla en la plataforma de ensefianza virtual, para que el alumnado pueda consultarla.
IMPORTANTE: ESTAR ATENTAS A LA PLATAFORMA, A LA CARPETA PRACTICAS.

4. ALEGACIONES: 27 y 28 de enero de enero de 2026

El alumnado podra hacer alegaciones presentdndose en la Unidad de Gestidn de Practicas
(UGP) en horario de 11.30 a 13.30 horas (no es necesario pedir cita previa).

5. ASIGNACION DEFINITIVA DE PLAZAS: 30 de enero de 2026

Recibimos la asignacién definitiva de la Unidad de Gestidn de Practicas (UGP) y pasamos a
publicarla en la plataforma de ensefianza virtual, para que el alumnado pueda consultarla.
IMPORTANTE: ESTAR ATENTAS A LA PLATAFORMA, A LA CARPETA PRACTICAS.

6. ENTREGA DE DOCUMENTACION OBLIGATORIA PARA INICIAR LAS PRACTICAS: 16 a 19 de
febrero de 2026

El alumnado deberd hacer la entrega de documentacion presentandose en la Unidad de
Gestion de las Practicas (UGP) en horario de 11.30 a 13.30 horas (no es necesario pedir cita
previa). Tras, la asignacién, desde la UGP facilitaran la informacion detallada sobre la
documentacion necesaria.

Al ser una documentacidn obligatoria para poder cursar la practica, durante el dia elegido
para la entrega, si fuera necesario, puede faltar durante ese tramo horario a la practica.
También puede entregarlo cualquier persona autorizada.

7. INICIO DE LA PRACTICA: Incorporacién del alumnado al centro de practicas el 16 de
febrero de 2026 (o 19 de febrero en el caso de las practicas de la consejeria de educacion).

IMPORTANTE: El alumnado que consiga que una institucién externa firme un convenio de
practicas con la US tendrd derecho a hacer el practicum en dicha institucion. El plazo
establecido para autogestion de practicas finaliza el 15 de enero.


https://us.portalicaro.es/

(5)
Incorporacion
y desarrollo
de las
practicas

(6)

Finalizacion

EN CASO DE DUDAS:

- Si tienes dudas administrativas (p.ej. Acceso a lcaro, realizacién de solicitud y
alegaciones, etc.), contacta con la Unidad de Gestidén de Practicas (ugp@us.es)

- Si tienes dudas académicas (p.ej. Adecuacién de centro para nuevo convenio
autogestionado, contacto con tutor/a cadémico/a) contacta con la Coordinacién del
master (masterpsiedu@us.es)

Una vez publicada la lista definitiva de asignacion de centros el alumnado debe:

a) Contactar con su tutor/a académico, que le asesorara sobre el trabajo a realizar y la fecha
de incorporacion al centro colaborador, que habra acordado previamente con el tutor/a
profesional. Dependiendo de cada tutor/a académico/a, se podran establecer reuniones
de seguimiento.

b) Cumplimentar el acta de seleccion por triplicado. Una copia es para el centro de
practicas, otra para el alumnado y otra para la Unidad de Gestion del Practicum (UGP).
Antes de entregarlo a la Unidad de Gestidén del Practicum debera estar firmado por
estudiante y tutor/a profesional e incluir el horario detallado.

c) En el caso de que las practicas se realicen en un centro donde haya menores de edad,
serd necesario que los estudiantes cuenten con el certificado de no estar incluidos en el
registro de delitos sexuales (https://sede.mjusticia.gob.es/tramites/certificado-registro-
central). De este documento debe entregarse una copia en la Unidad de Gestion del
Practicum.

Durante el periodo de practicas, el alumnado debe integrarse en el centro como un miembro
mas del equipo, mostrando una actitud profesional, respeto hacia las personas y normas del
entorno, y compromiso con las tareas asignadas. Es fundamental mantener puntualidad y
disposicion para aprender, contribuyendo de manera activa y responsable al desarrollo de las
actividades propias del centro. Asimismo, el alumnado debe informar periédicamente al
tutor/a profesional sobre los avances y posibles dificultades que surjan, con el fin de buscar
soluciones adecuadas y garantizar el buen desarrollo de la experiencia formativa. El
calendario y horario establecidos son de obligado cumplimiento salvo baja médica o
accidente.

Aproximadamente una semana antes de finalizar el periodo de practicas, en I[CARO aparecerd
una pestafia que permitira al estudiante realizar una encuesta final de satisfaccion.

Para los tutores/as profesionales también se habilitard una pestafia en iICARO desde la que
realizar la encuesta de satisfaccion con el periodo de practicas.

El alumnado debe realizar una memoria de practicas que debe entregar por la plataforma
{CARO. Adicionalmente, el tutor/a académico puede solicitar al alumnado el envio de una
copia por correo electrénico, asi como la entrega de una memoria mas elaborada. Tanto
alumnado como tutores profesionales deben cumplimentar ademds una encuesta final.
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(7)
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Extensidn: Maximo 10 paginas a 1,5 espacio.
Guion del informe de practicas:

1. Descripcidn concreta y detallada de las tareas y trabajos desarrollados, asi como de los
departamentos de la Entidad Colaboradora a los que ha estado asignado.

2. Valoracién de las tareas desarrolladas con los conocimientos en competencias adquiridas
con relacién a sus estudios.

3. Relacién de problemas planteados y procedimientos seguidos para su resolucion.

4. ldentificacion de las aportaciones que, en materia de aprendizajes, ha supuesto la
practica.

5. Evaluacion de las précticas y sugerencia de mejora.

6. Autoevaluacion

La evaluacioén final de las practicas externas en centros colaboradores y de las internas tendra
en cuenta la memoria de practicas del estudiante y la evaluacion realizada por el tutor/a
profesional, en el caso de las practicas externas, o tutor/a de las practicas de investigacion,
en el caso de estas.

En caso de que el tutor profesional o tutor de practicas de investigaciéon informe
negativamente, el estudiante debera repetir las practicas.

En caso de que la memoria presentada en la primera convocatoria de junio no supere los
minimos de calidad y deba ser repetida, podra entregarse de nuevo en la segunda
convocatoria.

La calificacidn final de la asignatura se realizara seguin una escala numérica de 0 a 10 puntos,
con expresion de una décima, a la que deberda afadirse la calificacidn cualitativa
correspondiente:

- Suspenso: de 0a 4,9.

- Aprobado: de 5a6,9.

- Notable: de 7 a 8,9.

- Sobresaliente: de 9 a 10.

En caso de que el nimero de estudiantes con propuesta a Matricula de Honor (MH) sea
superior a las asignables, la coordinacidn aplicara los siguientes criterios (por este orden):

1. Valoracion realizada por el tutor/a profesional (o de practicas de investigacion) del
trabajo desarrollado.
2. Valoracidn realizada por el tutor/a académico/a de la memoria entregada.

En caso de que no se pudiera dirimir la calificacion de MH a partir de los criterios anteriores,
se someteria a sorteo.

La informacién presentada en este documento podra ser matizada y concretada (p.ej. en lo
que a fechas se refiere) por el coordinador o coordinadora del practicum del master de cada
curso académico, asi como podra ser ampliada con las instrucciones trasladadas por la Unidad
de Gestidn de Practicas.



ANEXO. MODELO DE EMAIL DE CONTACO INICIAL ENTRE TUTORIA ACADEMICA Y PROFESIONAL

Estimado/a [indicar nombre y apellidos de tutor/a profesional]:

Soy [Indicar nombre y apellidos del tutor/a académico], tutora académica de la estudiante [indicar
nombre y apellidos del alumno/a], una de las estudiantes que realizaran las practicas del Master en
Psicologia de la Educacion de la Universidad de Sevilla en su centro. Puede contactar conmigo en cualquier
momento del periodo de practicas, ya sea en esta misma direccion de email o telefonicamente (indicar
numero de teléfono).

En primer lugar, quisiera aprovechar la ocasion para agradecerle la colaboracién de su centro con la oferta
de practicas de este master, que tan importante es para la formacion y desarrollo profesional de nuestro
alumnado.

Por otra parte, me pongo en contacto con usted para comunicarle la fecha de inicio del periodo de
practicas, que es el proximo [XX/XX/XXXX; indicar fecha de inicio de practicas]. éPodrian indicarme la hora
en que seria mas conveniente que acuda la estudiante de practicas a su centro para que pueda recibirla,
asi como el lugar al que debe dirigirse y cualquier indicacién que considere oportuna de cara a ese primer
dia?

La estudiante acudira con el acta de seleccion (por triplicado original), que la identifica como estudiante
de practicas, que entregara en su centro para la firma de su tutor/a profesional.

En este inicio de las practicas, sera importante también consensuar con la estudiante el horario de
realizacidn de sus practicas, que debe afadirse en el acta de seleccién firmada. En este sentido, las
practicas pueden abarcar hasta el [XX/XX/XXXX; indicar fecha de fin de practicas] y deben constituir un
total de 220 horas de trabajo en el centro, a realizar en los dias y horas acordados entre el centroy la
estudiante en ese primer contacto. Si hubiera alguna hora en que la estudiante tiene clases del master
rogamos no se programen practicas en dicho horario para que la estudiante pueda atender todas sus
obligaciones académicas.

Entre el [XX y el XX de mes; indicar fecha de entrega del acta de seleccion], la estudiante debe devolver
una copia del acta de seleccion a nuestra unidad de gestidn de practicas firmada, que incluya el horario
acordado. Su centro custodiara otra copia y una tercera serd para la estudiante.

Quedo a la espera de su respuesta sobre la hora y resto de indicaciones para el inicio de las practicas de
[indicar nombre del alumno/a] y a su disposicién para cualquier otro asunto que desee tratar.

Reiterando de nuevo el agradecimiento por su colaboracién en la formacion del alumnado del Master en
Psicologia de la Educacidn, reciba un cordial saludo,



