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ACTOS Y ACUERDOS DE LA COMISIÓN DE GARANTÍA DE CALIDAD DEL CENTRO 

FACULTAD DE PSICOLOGÍA 

 

17 de junio de 2026 

 
ACUERDO 1. Se aprueba por asentimiento el acta de la sesión anterior. 
 
ACTO 1. Información de la Vicedecana de Calidad y Planes de Estudios: 

• Se despide a las profesoras Maite Román y Pilar Ramos como vocales de la CGCC y 

coordinadoras del MIMF, agradeciendo a ambas su excelente labor. Se da la bienvenida y 

se agradece a las nuevas coordinadoras de este máster, las profesoras Lucía Jiménez y 

Concepción Moreno. 

• Se informa sobre el éxito del Acto de Egreso de Posgrado, tanto en su organización como 

en el contenido, y se agradece la asistencia de las coordinaciones de los másteres. 

• En relación con el Acto de Bienvenida de Posgrado 2026/27, se recuerda que el acto 

tendrá una primera parte conjunta para todos los másteres y una segunda parte 

individual de cada máster, coincidiendo con el primer día de clases, lunes 5 de octubre. Se 

informa de la dificultad de disponibilidad de aulas por la mañana y se acuerda gestionar la 

posibilidad de reservar aulas para la segunda parte del Acto de Bienvenida a las 13:00 h, 

comenzando la primera parte común de 10:30 a 12:30 h. Se informa de que el programa 

se preparará en septiembre y que su difusión se realizará desde el equipo decanal, 

solicitándose también a las coordinaciones su difusión entre profesorado y alumnado. Se 

recuerda que ambas partes del Acto de Bienvenida deben incluirse en el horario. 

• Respecto a los horarios de los másteres, se recuerda a los que faltan por entregar que, 

una vez consensuados con la CAM, deben enviarlos a la Secretaria de la Facultad, con 

copia a la Vicedecana, para su publicación en la web de la Facultad. 

• Se informa sobre la baja participación en las encuestas de satisfacción del PDI de algunos 

másteres y se solicita a las coordinaciones de los títulos, que aún no hayan alcanzado el 

porcentaje solicitado, que animen al profesorado a cumplimentarlas. 

• Se informa sobre la Sesión de Orientación e Información virtual para alumnado de 3.º y 

4.º del Grado en Psicología, prevista para el 24 de junio, sobre Prácticas, TFG, oferta de 

másteres oficiales, Doctorado y salidas profesionales. 

• Se valora la propuesta planteada por el Vicerrectorado de Estudiantes de admitir tres 

plazas adicionales en los másteres. La Comisión estima oportuno aceptar este 

incremento, de forma general, por considerar que implica un riesgo asumible, excepto en 

el MPGS. 
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ACUERDO 2. Se acuerda gestionar la posibilidad de reservar aulas para la segunda parte del Acto 
de Bienvenida de Posgrado 2026/27 a las 13:00 h, comenzando la primera parte común de 10:30 
a 12:30 h. Se informará de la organización definitiva a las coordinaciones de los másteres. 
 
ACUERDO 3. Se acuerda, de forma general, aceptar las tres plazas adicionales propuestas por el 
Vicerrectorado de Estudiantes en los másteres, excepto en el MPGS. 
 
ACTO 2. Actualización de la Comisión de Garantía de Calidad del Centro: 

• Se informa sobre la incorporación como vocal a la CGCC de la Coordinadora del Grado en 

Logopedia, la profesora Esperanza Quintero (Área de Psicología Básica). 

• Se informa sobre la renovación de las vocales de la CGCC como Coordinadoras del MIMF y 

responsables de la Subcomisión del Título, de las profesoras Lucía Jiménez y Concepción 

Moreno (Área de Psicología Evolutiva y de la Educación). 

ACUERDO 4. Se aprueba por asentimiento la actualización de la CGCC, incorporando como vocal a 
la Coordinadora del Grado en Logopedia, profesora Esperanza Quintero, y renovando como vocales 
y responsables de la Subcomisión del MIMF a las profesoras Lucía Jiménez y Concepción Moreno. 
 
ACTO 3. Seguimiento y Planes de Mejora de los títulos: 

• Se presenta el Informe de Seguimiento Interno y Plan de Mejora del Grado en Psicología. 

• Se presenta el Informe de Seguimiento Interno y Plan de Mejora del Máster Universitario 

en Migraciones Internacionales, Salud y Bienestar. 

• Se presenta el Informe de Seguimiento Interno y Plan de Mejora del Máster Universitario 

en Psicología General Sanitaria. 

• Se presenta el Informe de Seguimiento y Plan de Mejora del Máster Universitario en 

Psicología de las Organizaciones y del Trabajo. 

ACUERDO 5. Se aprueban por asentimiento el Informe de Seguimiento Interno y el Plan de Mejora 
del Grado en Psicología. 
 
ACUERDO 6. Se aprueban por asentimiento el Informe de Seguimiento Interno y el Plan de Mejora 
del Máster Universitario en Migraciones Internacionales, Salud y Bienestar. 
 
ACUERDO 7. Se aprueban por asentimiento el Informe de Seguimiento Interno y el Plan de Mejora 
del Máster Universitario en Psicología General Sanitaria. 
 
ACUERDO 8. Se aprueban por asentimiento el Informe de Seguimiento y el Plan de Mejora del 
Máster Universitario en Psicología de las Organizaciones y del Trabajo. 
 
ACTO 4. Ruegos y preguntas: 

• No hay ruegos ni preguntas. 


